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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 15.264.376/0001-80
Nome do Administrador de Carteiras: M3 INVESTMENT GROUP GESTORA DE RECURSOS LTDA
Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A M3 INVESTMENT GROUP GESTORA DE RECURSOS LTDA. ("M3IG") foi constituidaem marco de 2012 e tem como sécias a
M3 Investment Group LLC. (CNPJMF: 15.189.770/0001-00) e a M3 Investment Holdings LLC. (CNPJMF: 15.189.768/0001-22),
ambas sediadas nos Estados Unidos da América. A M3 Investment Group LLC. é amatriz do grupo M3 Investment Group €, além da
M3IG, também possui subsidiérias e escritdrios no Reino Unido ("Grupo M3").

A M3IG tem por objeto socia o exercicio da atividade de administracdo de carteiras de val ores mobiliarios préprios e/ou pertencentes a
terceiros e, atuamente, é responsavel pela gestdo e administracdo fiduciéria da carteira do Evergreen Fundo de Investimento em
Participacdes, inscrito no CNPJYMF sob o n.° 19.055.551/0001-80 ("' Fundo").

A M3IG atua exclusivamente na gestéo e administracdo fiduciéria de fundos de investimento em participacdes (private equity), ndo se
especializando em nenhum setor da economia especificamente.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos Ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle
societario

Desde a data de sua constitui¢ao, a M 31 G ndo sofreu quaisquer eventos societérios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienagdes e
aquisicoes de controle societario.

b.Escopo das atividades

O objeto social daM3IG consiste na prestacéo de servicos de administracdo de carteiras de valores mobiliarios proprios e/ou
pertencentes a terceiros. Atualmente, a M3l G ndo faz gestdo de recursos proprios.

¢. Recur sos humanos e computacionais

A M3IG possui 08 (0ito) colaboradores, conforme indicado no item 3 abaixo, que contam com a infraestrutura completa daM3IG fora
do Brasil pararedlizar as suas atividades, incluindo, mas néo se limitando, a computadores com acesso a rede mundial de computadores,
sistema operacional Windows e pacote Microsoft Office, sistemadigital de telefone com salas para conferéncias tel ef bnicas com acesso
avideoconferéncias e equi pamentos necessarios pararealizar tais atividades.

O Grupo M3 possui, atualmente, 1 (um) diretor de tecnologia de informagdo, nomeadamente o Sr. Nicholas Matese, residente nos
Estados Unidos, na Cidade de Chicago, Estado de Illinois. A experiéncia profissional do Sr. Matese agrega muitos anos de experiéncia
para o desenvolvimento e manutenc@o dos sistemas operacionais e de tecnologiadaM3IG. O Sr. Matese sejuntou ao Grupo M3 em
abril de 2013, apds 7 (sete) anos de experiéncia no gerenciamento de tecnologia de informagdo, dos quais passou 3 (trés) anos atuando
como o diretor responsavel pelo desenvolvimento e operacionalizagdo de um sistema de tecnologia de informagéo para uma empresa de
producgéo em larga escala, bem como na coordenacdo de técnicos especializados na andlise de sistemas e processos operacionais, na
implementacdo de melhorias em infraestrutura e na prestacéo de servicos de suporte de qualidade. Atualmente, o Sr. Matese é
diretamente responsavel pela supervisdo do sistema de tecnologia de informagao da M3IG.

O Sr. Matese se reportaparao Sr. Andrew Malleris, diretor(a) global de compliance do Grupo M3, que, por suavez, se reportaparao
Sr. Chris Vallace, um dos sicios do Grupo M3.

Além da estrutura acima, os profissionais dedicados a gestao de recursos possuem acesso ainformagdes gerais de mercado por meio de
sistemas de informag8es pagos, tais como Bloomberg, Capital Economics e Economética, sistemas e model os proprietérios de
acompanhamento de mercado e ativos financeiros, sistema de informacdo e andlise de investimento proprietario via Intranet, bem como
periodicos nacionais e internacionais (incluindo, mas ndo se limitando, aos seguintes jornais e/ou periodicos: Barron's, Valor
Econdmico, Wall Street Journal, The Economist, Financial Times, Value Investors Insight, Fortune, NY Times e Reuters). Por fim, os
profissionais dedicados a gestéo de recursos também contam com relatérios de research e analises periodicamente expedidos por

institui cbes financeiras renomadas e de primeiralinha.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos
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A M3IG adota as seguintes politicas internas: (i) Codigo de Conduta e Etica; (ii) Manual de Regras, Procedimentos e Descricdo dos
Controles Internos; (iii) Politica de Prevencéo e Combate a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e ao Financiamento
da Proliferagdo de Armas de Destruicdo em Massa; (iv) Politica de Gestdo de Riscos; (v) Politica de Negociacdo de Valores Mohilidrios;
(vi) Politicade Rateio e Divisao Ordens; (vii) Palitica de Continuidade dos Negdcios; (viii) Manua de Precificagdo de Ativos; (ix)
Politica de Selecdo, Contratacdo e Monitoramento de Prestadores de Servicos; e (x) Politica de Voto.

Todos as poaliticas elencadas acima encontram-se disponiveis no website da M3IG narede mundial de computadores
(https://www.evergreen.net/sao-paul o-compliance-documents).

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empr esa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numer o de socios:
2

b. NUmero de empregados:
8

c. Numero deterceirizados:

0
CPF Nome
217.012.238-99 FERNANDO HAMAOUI
260.204.968-99 JULIANA MEDINA TAGLIATI
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditor es independentes, indicar, se houver:

Nome empresarial Data da contratacéo Descricdo
Ernst & Young Auditores 07/01/2025 Servicos de auditoria e de emisséo de
Independentes S/S Ltda. relatério sobre as demonstractes

financeiras daM3IG para 0 exercicio
findo em 31 de dezembro de 2024.

5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliérios

Sim
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b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracdes financeiraserelatério dequetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacao destas demonstracdes financeiras e deste relatorio € obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordocom oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestdo discricionéria, plang/ amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A M3IG presta servicos de gestdo discricionaria e administracao fiduciéria de carteiras de fundos de investimento
estruturados. Atualmente, aM3IG atua como gestora e administradora fiduciéria de apenas um fundo de investimento em
participacoes.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Os produtos geridos e administrados pela M3IG consistem, exclusivamente, em fundos de investimento em participagoes.

c. Tipos de valores mabiliarios objeto de administracéo e gestéo

A M3IG, em sua capacidade de gestora e administradora fiduciéria de fundos de investimento em participagdes (private
equity), atua, preponderantemente, com participactes societérias de emissdo de sociedades andnimas de capital fechado,
constituidas nos termos da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que néo sgjam de
administracéo de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

Além das atividades de administracdo de carteiras de valores mobiliérios, nas categorias gestora de recursos e
administradorafiduciéria, conforme descritas no item 6.1(a) acima, a M 3IG presta servico de consultoria para sua matriz,
exportando servicos de pesguisa do mercado macro e imobiliério do Brasil. Na qualidade de gestora de um tnico fundo de
investimento em participages no Brasil, a M 3IG acredita que atual mente ndo existe conflito de interesse entre as atividades
gue exerce.

N&o obstante o acima disposto, a M3l G exercera suas atividades de consultoria com |eal dade em relacéo aos seus clientes,
evitando préticas que possam ferir arelagdo fiduciaria com eles mantida e, diante de uma situagéo de conflito de interesses,
aM3IG informara ao cliente sobre a situacdo de potencia conflito de interesses e as fontes desse conflito, antes de prestar a
consultoria, além de tomar medidas internas para mitigagdo de eventual conflito de interesses, conforme seu Codigo de
Conduta e Etica.
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b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A M3IG néo possui sociedades controladas ou coligadas, e tampouco sociedades que estejam sob controle comum no
Brasil.

A controladorada M 3IG, a saber, a M3 Investment Group LLC, sediada nos Estados Unidos da América, desempenha as
seguintes atividades em sua jurisdicdo: (i) os negdcios de servicos e atividades de banco de investimento e titulos
relacionados ao setor imobiliario; (ii) o negdcio de prestacéo de servigos de administragdo de investimentos relacionados ao
setor imobiliario; e (iii) quaisguer outras atividades de negdcios da sociedade aprovadas por seu conselho de administragéo.
A M3IG considera que nao ha potencia conflito de interesse entre as suas atividades e as atividades de sua controladora,
umavez que sua controladora ndo exerce atividades relacionadas a administracéo de carteira de valores mobiliarios no
Brasil diretamente.

Ainda, as sociedades abaixo descritas, todas sediadas no exterior e com atuagao limitada as suas respectivas jurisdi¢des, sdo
controladas pela M3 Investment Group LL C (em conjunto, " Sociedades sob Controle Comum™):

()M 3 Investment Holdings LLC, sediada nos Estados Unidos da América, atua, exclusivamente, como uma holding pura
em sua jurisdicdo, detendo participacfes societérias em outras sociedades;

(i)M3 UK Advisors LLC, sediada no Reino Unido, atua, exclusivamente, como uma holding pura em sua jurisdicéo,
detendo participacfes societérias em outras sociedades;

(iii)M 3 Investment Group Limited, sediada no Reino Unido, desempenha as seguintes atividades em suajurisdi¢do: (a) os
negocios de servigos e atividades de banco de investimento e titulos relacionados ao setor imobiliario; (b) o negécio de
prestacdo de servicos de administracgo de investimentos relacionados ao setor imobiliério; e (C) quaisquer outras atividades
de negécios da sociedade aprovadas por seu conselho de administracdo; e

(iv)M3 Investment Group Sarl, sediada em L uxemburgo, desempenha as seguintes atividades em sua jurisdi¢do: (a) os
negacios de servicos e atividades de banco de investimento e titul os relacionados ao setor imobiliario; (b) o negdcio de
prestacdo de servigos de administracéo de investimentos rel acionados ao setor imobiliério; e (c) quaisquer outras atividades
de negdcios da sociedade aprovadas por seu conselho de administragao.

Portanto, em vista do acima exposto, a M3l G considera que ndo ha potencial conflito de interesse entre as suas atividades e
as atividades exercidas pelas Sociedades sob Controle Comum, umavez que tais sociedades ndo exercem atividades
relacionadas a administracdo de carteira de valores mobiliarios no Brasil diretamente.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 3 0 3
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
xi. Investidores ndo 3 3
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 3 0 3
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 5.628.950.481,56 R$ 0,00 R$ 5.628.950.481,56

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Valor

Nome

R$ 5.628.950.481,56

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de | nvestimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores ndo R$ 5.628.950.481,56 R$ 5.628.950.481,56
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 5.628.950.481,56 R$ 0,00 R$ 5.628.950.481,56
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acles R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 5.628.950.481,56
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00

Totd

R$ 5.628.950.481,56
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recur sos das carteiras de valores mobilidrios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

A M3IG exerce aadministracdo fiduciaria do Evergreen Fundo de Investimento em Participacfes, exclusivamente, cuja
carteirade ativos é gerida pela propriaM3IG. Logo, a M3IG ndo atua com quaisquer outros gestores de recursos no ambito
de sua atuacdo como administradora fiduciéria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o ha outras informagdes que a M3 Capital julgue relevantes.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindir etos

CPF/CNPJ Nome

15.189.770/0001-00 M Capital PartnersLLC

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N3o Informado

c. Participacdes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N3o Informado

d. Participactes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ

Nome

15.189.768/0001-22

M INVESTMENT HOLDINGSLLC

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ

Nome

N3o Informado

7.2. Caso a empresa desge, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgédo, comité e departamento técnico
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Conforme especificado no Contrato Social, (i) ao Diretor de Gestdo de Carteira de Valores Mobiliarios caberé a atividade
de gestéo de carteiras de valores mobiliérios, incluindo a aplicagéo de recursos financeiros no mercado de valores
mobiliarios por conta do investidor; (ii) a Diretorade Administracdo de Carteira de Valores Mobiliarios cabera as atividades
relacionadas, direta ou indiretamente, ao funcionamento e a manutencao de carteiras de valores mobiliérios; (iii) ao Diretor
de Compliance cabera a atribuicdo de verificar o cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles internos da
Sociedade; (iv) ao Diretor de Gestdo de Riscos cabera a atribuicdo de verificar o cumprimento da politica de gestéo de
riscos daM3IG; (v) ao Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro cabera a atribuicéo de verificar o cumprimento das
regras de prevencéo alavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, nos termos da regulamentacdo aplicavel; e (vi) ao
Diretor Vice-Presidente cabera a atribuicdo de verificar as atividades de administracdo em geral daM3IG.

A M3IG ndo possui quaisguer comités ou outros departamentos técnicos formal mente constituidos que ndo o departamento
de gestéo de carteira de valores mobiliérios, nos termos do seu Contrato Socia e de suas politicas internas.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

A M3IG néo possui comités.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

A M3IG é administrada por 2 (dois) ou mais diretores, socios ou ndo, com mandato por prazo indeterminado, eleitos e
destituidos nos termos do contrato social da M3IG (" Contrato Socia"), observados os quéruns previstos em lei, sendo: (i) 1
(um) designado Diretor Presidente, (ii) 1 (um) designado Diretor Vice-Presidente, (iii) 1 (um) designado Diretor de Gestao
de Carteirade Valores Mobiliarios, (iv) 1 (um) designado Diretor de Administracdo Fiduciaria de Carteira de Valores
Mobiliérios, (v) 1 (um) designado Diretor de Compliance, (vi) 1 (um) designado Diretor de Gest&o de Riscos, e (vii) 1 (um)
designado Diretor de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro. E permitida a cumulagéo de designagdes por um mesmo Diretor,
nos termos da regulamentacao aplicavel.

Encontram-se nomeados: (i) o Sr. Thomas Daniel Conway, como Diretor Presidente; (ii) o Sr. Fernando Hamaoui, como
Diretor Vice-Presidente e Diretor de Gestdo de Carteirade Valores Mohilidrios; (iii) a Sra. Juliana Medina Tagliati, como
Diretora de Administraco Fiduciéria de Carteirade Vaores Mobilidrios e responsavel pelaouvidoriadaM3IG, naforma
da Resolugéo CVM 175; e (iv) o Sr. Jacques Abi Ghosn, como Diretor de Compliance, Diretor de Gestdo de Riscos e
Diretor de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro.

O Sr. Fernando Hamaoui € o Unico diretor responsével pela atividade de gestdo de carteiras de val ores mobiliarios daM3IG,
em conformidade com o inciso |11 e o parégrafo 6° do artigo 4° da Resolugdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, bem
como é responsavel pelarepresentacdo da M3IG perante a CVM. Ao Diretor de Gestéo de Carteirade Valores Mobiliarios
cabe a atividade de gestéo de carteiras de valores mobiliarios, incluindo a aplicacdo de recursos financeiros no mercado de
valores mobiliérios por conta do investidor.

A Sra. JulianaMedina Tagliati € a Unica diretoraresponsavel pela atividade de administracéo fiducidriadaM3IG, em
conformidade com o inciso |11 e o parégrafo 6° do artigo 4° da Resolucdo CVM ne 21, de 25 de fevereiro de 2021, bem
como € responsavel pelarepresentacdo da M3IG perante a CVM. A Diretorade Administragdo de Carteirade Valores
Mobiliarios cabera as atividades relacionadas, direta ou indiretamente, ao funcionamento e a manutencao de carteiras de
valores mobiliarios.

Ao Diretor de Compliance cabe a atribui¢do de verificar o cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles
internos da Sociedade.

Ao Diretor de Gestdo de Riscos cabe a atribui¢do de verificar o cumprimento da politica de gest&o de riscos da Sociedade.
Ao Diretor de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro caberd a atribui¢do de verificar o cumprimento das regras de prevencéo a
lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, nos termos da regulamentacéo aplicavel.

A M3IG érepresentada, ativa e passivamente, somente por ato de: (i) pelo Diretor Presidente isoladamente; (ii) por 2 (dois)
Diretores em conjunto, desde que um destes Diretores seja o Diretor Vice-Presidente; (iii) por qualquer Diretor em conjunto
com 1 (um) procurador legalmente constituido e com poderes especificos para atuar em nome daM3IG, nos termos do
Contrato Social; ou (iv) por 1 (um) ou mais procuradores, legalmente constituidos e com poderes especificos para atuar em
nome da M3IG, nos termos do Contrato Socidl.

Todos os atos praticados pelo Diretor Presidente, por qualquer do(s) sbcio(s), Diretor(es) ou procurador(es) que envolva
obrigacBes de negdcios ou transacles que ndo estejam rel acionadas ao objeto social daM3IG, incluindo, mas ndo se
limitando, a caucdo e quaisquer outras garantias em favor de terceiros, empréstimo e financiamento, assuncdo de dividas e
obrigagdes, contratos, compra, venda, oneragcao de bens ou iméveis, sdo expressamente proibidos, nulos e sem qual quer
efeito, ndo tendo qualquer efeito vinculante perante aM3IG.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado
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8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdo |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato carqgos
217.012.238- | Fernando 35 Engenheiro | Diretor de 20/01/2020 Diretor Vice
99 Hamaoui Gestéo de Indeterminado | Presidente
Carteirade
Valores
Mobiliérios
235.482.718- | Thomas 57 Empres&rio | Diretor 02/05/2012
04 Daniel Presidente Indeterminado
Conway
260.204.968- | Juliana 46 Diretorade | 20/06/2022
99 Medina Administrador | Administraga Indeterminado
Tagliati ade Empresas|o Fiduciaria
de Carteirade
Vaores
319.803.898- | Jacques Abi | 37 Advogado Diretor de 16/05/2023 Diretor de
70 Ghosn Compliance Indeterminado | Gestdo de
Riscos e
Diretor de
Prevencéo a
Lavagem de
Dinheiro

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dosdiretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 Fernando | 35 Diretor N/A CGA
(GESTA (217.012.2 |Hamaoui Engenheir |de Gest&o |20/01/202 |Indetermi 05/09/201
ODE 38-99 0 de 0 nado 9
CARTEI Carteira
RA) de
Valores
Mobiliari
0s
84 Juliana | 46 Diretora N/A N/A
(ADMINI [260.204.9 |Medina Administr |de 20/06/202 | Indetermi Graduaca
STRACA |68-99 Tagliati adorade |Administr|2 nado oem
(0] i Empresas |acéo Administr
FIDUCIA Fiduciaria acdo de
RIA) de Empresas.
Carteira Pés
de Ggraduag
Valores o em
Controlad
oria,
Plangiame
nto e
Controle
Empresari
al.
85 Jacques | 37 Diretor Diretor N/A
(COMPLI|319.803.8 |Abi Advogado|de 16/05/202 |Indetermi |de Gestéo | Graduaga
ANCE) |98-70 Ghosn Complian |3 nado de Riscos |0 em
ce eDiretor |Direito
de
Prevencéo
a
Lavagem
de
Dinheiro
86 Jacques | 37 Diretor Diretor N/A
(GESTA [319.803.8 |Abi Advogado|de Gest&o |16/05/202 |Indetermi |de Graduaga
ODE 98-70 Ghosn de Riscos |3 nado Complian [0 em
RISCO) cee Direito
Diretor de
Prevencéo
a
Lavagem
de
Dinheiro

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
217.012.238-99 | Fernando M3 Investment | Diretor de Gestéo de 02/02/2013
Hamaoui Group Gestora |Gestdo de Carteirade
de Recursos Carteirade Vaores
Ltda. Valores Mobiliarios
Mobiliarios
260.204.968-99 | JulianaMedina | M3 Investment | Diretora de Gerénciade 28/08/2013
Tagliati Group Gestora |Administracdo |Operacbes
de Recursos Fiducidriade
Ltda. Carteirade
Valores
319.803.898-70 | Jacques Abi M3 Investment | Diretor de Gestéo de 16/05/2023
Ghosn Group Gestora |Compliance, Riscos;
de Recursos Diretor de Compliance
Ltda. Gestéo de
Riscos e Diretor
de Prevencdo a
Lavagem de
Dinheiro
319.803.898-70 | Jacques Abi WeWork Diretor Juridico | Direcéo 05/11/2018 28/02/2023
Ghosn Servicos de Juridicae de
Escritério Ltda. Compliance da
empresano
Brasil

8.8 Fornecer informacdes sobr e a estrutura mantida para a gestao de r ecur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pelo Diretor de Gestdo de Valores Mobiliérios consistem na gestdo e ho acompanhamento dos
fundos de investimentos geridos pela M3IG.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

O departamento técnico da M 31 G é especializado em pesqguisas na &reaimobilidria e anadlise de valores mobiliérios, que é
responsavel pelaelaboracdo de andlises macroecondmicas, coleta e andlise de informagdes publicas sobre companhias
fechadas e abertas, incluindo informacdes financeiras, elaboracdo de pesquisas e estudos sobre oportunidades de

investimento no setor imobiliario brasileiro, incluindo andlise do mercado e de tendéncias demogréficas e sociais relevantes
para suporte de teses de investimento, fundamentos de oferta e demanda, estudos sobre companhias que atuam no mercado
imobiliario brasileiro, identificacéo e estruturagdo de oportunidades de investimento no setor e outros.

Além da gest&o de recursos de terceiros, a M 31 G desenvolvera atividade de administracao fiduciaria, que serarealizada de
forma segregada a atividade de gestdo da M3l G, conforme suas politicas, de modo a propiciar aindependéncia necessariaa
ambos 0s setores, observando o previsto no artigo 30, caput, da Resolucéo CVM 21 e no Oficio Circular n°
12/2018/CVM/SIN, de 30 de novembro de 2018. Os Colaboradores responsaveis pelas atividades de gestdo de carteira ndo
ter&o qualquer atribuicdo relativa as atividades de administragdo fiduciaria, e vice-versa.

8.9. Fornecer informacgdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servicos prestados peloster ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A Areade Compliance e Risco daM3IG interagira com as outras &reas nos termos do Manual de Compliance. Cabera a
Areade Risco e Compliance, sem prejuizo de outras atribuicdes que |he sgjam atribuidas no Manual de Compliance: (i) a
comprovacdo da entrega do Manual de Compliance e demais documentos de conhecimento obrigatdrio aos Colaboradores,
bem como de que seus termos foram lidos, entendidos e aceitos por tais Colaboradores; (ii) e presidir as reunides de socios
e diretores previstas no item 8.3.1 do Manual de Compliance, bem como realizar as convocagoes e notificagdes a elas
pertinentes; (iii) conhecer, analisar e aprovar os relatérios previstos no Manual de Compliance; e (iv) requerer, conforme
julgue necessario, explicactes, informagdes e esclarecimentos adicionais acerca dos relatérios previstos no Manual de
Compliance.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

A Areade Compliance e Risco devera, ainda, realizar o acompanhamento sistemético das atividades relacionadas com o
sistema de controles internos, que deve ser objeto de relatérios anuais contendo: (i) as conclusfes dos exames efetuados; e
(i) as recomendacOes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabel ecimento de cronograma de saneamento delas,
quando for o caso.

Incumbe a Area de Risco e Compliance a promocgdo de padrdes éticos e de integridade e de uma cultura organizacional que
demonstre e enfatize, a todos os Colaboradores, aimportancia dos controles internos e o papel de cada um no processo.

Os diretores da M3IG deverdo encaminhar, semestralmente, a Area de Risco e Compliance, relatérios informando a
ocorréncia de infragdes bem como as medidas tomadas em relagdo a elas.

Adicionamente, para garantir a verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a
atividade, a Area de Compliance e Risco adota arotinade enviar as demais areas da M 3IG a atualiza¢éo sobre leis e normas
aplicaveis as atividades de cada area. Ainda, a Area de Compliance e Risco participara de cursos, eventos e reunides para
aprimoramento técnico, por meio de patrocinios oferecidos pela M3IG. Os profissionais da Area de Compliance e Risco
também poderdo participar de grupos de trabalho organizados pela ANBIMA (nas éreas fiscal, de private equity, de fundos
de investimento em participagdes, entre outras) e de comités organizados por escritorios de advocacia.

Sistema de Informacéo voltado a Area de Compliance e Risco: Sistema Advice.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A independéncia da Area de Compliance e Risco é garantida por meio dos controles internos, em que o foco principal é
garantir o cumprimento das normas regulamentares, prevenindo e controlando os riscos envolvidos nas atividades da M3I G,
incluindo de lavagem de dinheiro, mantendo sua plena conformidade as | egislacbes e regulamentacdes vigentes.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A M3IG gerencia as carteiras dos fundos de investimento em participagdes sob sua gestdo, composta por agdes e outros
valores mobiliarios de emissdo de companhias ndo listadas, e em menor escala, ativos liquidos adquiridos que compde as
reservas parafazer frente as necessidades de caixa do Fundo.

Portanto, muito embora a gest&o do risco seja um elemento fundamental da analise de investimento e do processo de
decisdo adotados pela M 3IG na gestdo da carteira dos fundos de investimento em participacfes, 0s processos e as politicas
envolvidas sdo diferentes dagquel es adotados por um gestor de carteira de investimentos tipico, focado primordialmente no
investimento em ativos liquidos, por exemplo.

As atividades de gestao relacionadas a riscos estéo sujeitas a revisao periddica pelo Diretor de Gestdo de Riscos. Sempre
gue aM3IG atualizar sua Politica de Gestao de Riscos, a versio atualizada desta Politica serd imediatamente
disponibilizada em seu website.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
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De maneira geral, o objetivo do processo de avaliagdo de riscos daM3IG éidentificar, avaliar e gerenciar os riscos que
possam afetar a capacidade da entidade de alcancar seus objetivos. O Diretor de Gestdo de Riscos tem a responsabilidade
precipua de supervisionar e coordenar a gestao de riscos a que estdo expostas as carteiras de investimentos dos fundos sob
gestédo daM3IG.

A M3IG aplicara a seguinte metodol ogia para a identificacdo, a mensuracdo e 0 monitoramento dos riscos operacionais:

1.ldentificacdo e correcdo tempestiva das deficiéncias de control e e de gerenciamento;

2.Avaliacéo e testes de controle dos sistemas da estrutura de gerenciamento de riscos operacionais;

3.Revisar periodicamente a estrutura de gestdo dos riscos operacionais, adequando-a quando necessario;

4.Assegurar que todos os niveis hierérquicos devem entender suas responsabilidades com relacdo a gestdo dos riscos
operacionais em suas atividades;

5.Assegurar que novos produtos, servigos, processos e sistemas, antes de serem lancados ou implementados, tenham os seus
riscos operacionais identificados e avaliados;

6.Estabel ecer os principios corporativos de como este deve ser identificado, mensurado, avaliado, monitorado e gerenciado,
definindo claramente papéis e responsabilidades;

7.Prever planos de contingéncia e de continuidade de negdcios para garantir sua capacidade de operar e minimizar suas
perdas na eventualidade de interrupgdes drasticas de suas atividades; e

8.Automatizacdo/si stematizacdo dos processos, melhora nos sistemas de tecnol ogia da informacéo e backup das operacoes.

O Diretor de Gestao de Riscos é responsavel por: (i) verificar o cumprimento da Politica de Gestao de Riscos; (ii) elaborar
relatérios periddicos acerca da exposi¢cdo a riscos da carteira de valores mobiliarios sob a gestdo daM3IG; e (iii)
supervisionar terceiros contratados em situagBes especiais para mensurar 0s riscos relacionados a cada uma das operacoes,
conforme aplicavel.

O Diretor de Gestdo de Riscos: (i) exerce suas funcdes de maneira independente; (ii) ndo desempenha funcdes relacionadas
aadministragdo de carteiras de valores mobiliérios, aintermediacdo e a distribuicéo ou a consultoria de valores mobiliérios,
ou qualguer outra atividade gue limite sua independéncia, dentro ou forada M3IG; e (iii) podera desempenhar as mesmas
atividades, ou atividades similares ou assumir as mesmas funcdes ou funcbes similares nas entidades controladoras,
controladas, coligadas ou sob controle comum daM3IG.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Gestao de Riscos, responsavel por monitorar € mensurar 0s riscos inerentes a cada uma das carteiras sob
gestdo daM3IG: (i) exerce suafungdo com independéncia; (ii) ndo atua em fungdes rel acionadas a administracéo de
carteiras de valores mobiliarios, aintermediacéo e distribuicdo ou a consultoria de valores mobiliarios, ou em qualquer
atividade que limite a sua independéncia, naM3IG ou foradela; e (iii) concilia suas fun¢bes com a de compliance, em
razdo, inclusive, darelacdo direta entre elas e a sinergia destas areas.

Ademais, a Area de Gestao de Riscos da M3IG néo é subordinada a nenhuma outra area, tal qual a de Compliance.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Ossistemas de informacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

A M3IG contara com empresas terceirizadas para a realizacdo de atividades de tesouraria, de controle e processamento de
ativos e da escrituracdo de cotas.

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades

O responsavel pela Administracdo Fiduciéria é a Sra. Juliana Medina Tagliati, que € devidamente autorizada pelaCVM a
prestar servicos de administradora fiduciéria de carteira de valores mobiliérios e que, conforme curriculo, tem mais de 8
(oito) anos em atividade especifica diretamente rel acionada a atividade de administrag@o de carteira de valores mobiliarios,
na érea de gestéo de recursos.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:
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a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N&o aplicavel, tendo em vista que a M 3IG néo realiza atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuic¢éo de cotas
N&o aplicavel, tendo em vista que a M3IG ndo readliza atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

N&o aplicavel, tendo em vista que a M 3IG néo realiza atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
N&o aplicavel, tendo em vista que a M 3IG néo realiza atividades de distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o h4 outras informagtes que a M 31 G julgue relevantes.

9. Remuneracdo da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

Atuamente, aM3IG é remunerada com base na prestacdo dos servigos das seguintes atividades:

1.Prestacdo dos servicos de gestdo ap Evergreen Fundo de Investimento em Participacdes, sendo aremuneracdo daM3IG
fixa e estipulada no regulamento do referido Fundo.

2.Prestacéo dos servicos de administracdo fiduciaria ao Evergreen Fundo de Investimento em Participagdes, sendo que a
remuneracao da M3IG seréa fixa e estipulada no regulamento do referido Fundo.

3.Prestacéo dos servicos de exportagdo de servicos de pesquisa do mercado macro e imobiliario do Brasil, sendo a sua
remuneracdo calculada de acordo com os servigos prestados.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
1,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
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99,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o h4 outras informagdes que a M3IG julgue relevantes.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisao de prestador es de servicos

A M3IG avalia os prestadores de servico através de solicitagdo de documentos que sejam capazes de demonstrar se o
prestador de servico possui capacidade de recursos humanos, sistemas e controles compativeis com a atividade a ser
exercida pelo prestador de servigos. O processo de avaliagdo de um determinado prestador de servigos serd sempre realizado
guando de seu primeiro contato com a M3IG e revalidado em um periodo néo superior a 24 (vinte e quatro) meses, de
maneira que caso um mesmo prestador atue em mais de uma operacdo administrada pela M3IG ndo havera a necessidade de
uma diligéncia para cada operacdo, a menos que, a critério da contratante, seja necessario em funcéo de caracteristicas
especificas de uma determinada operagao.

A avaliagdo/aprovacdo da contratacdo de prestadores de servigo deverd ser realizada pela Diretoria de Compliance. Cabe a
mesma Diretoria a desaprovagdo e inicio do processo de descontinuidade de eventual prestador de servicos quando for o
caso. Dentre os itens a serem analisados para aprovacdo ou desaprovacdo da contratacdo de prestadores de servicos, a
Diretoria de Compliance devera considerar: (i) o resultado do processo de avaliagdo do prestador descrito no item 6.2 da
Politica de Prestadores de Servicos; e (ii) os custos praticados pelos prestadores de servicos, vis-&vis os valores praticados
pelo mercado para a atividade a ser exercida.

Os procedimentos de fiscalizag@o do prestador de servicos consistem em: (i) visitasin loco ao(s) prestador(es) de servigo
selecionado(s), quando necessario; (i) requerimento de informagdes e documentos periodi camente de modo a verificar o
cumprimento do disposto na Politica de Prestadores de Servicos, e (iii) elaboragdo de relatorios internos de conclusio das
fiscalizagdes, que devem ser arquivados e mantidos a disposi¢ao, conforme definido na Politica de Prestadores de Servicos.
O processo de fiscalizacdo aos prestadores de servigos deve ser realizado pela area de Compliance no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) meses, ndo cabendo afiscalizagdo a0 mesmo prestador em prazo inferior, salvo quando da ocorréncia de
evento extraordinério que justifique a novadiligéncia

Em complemento aos procedimentos e diretrizes estabel ecidas na Politica de Prestadores de Servigos, a &rea de Compliance
pode estabel ecer procedimentos adicionais de fiscalizac&o e controle dos prestadores de servigos contratados, os quais seréo
executados diretamente pelas respectivas areas e restarao devidamente documentados para fins de verificaco pela areade
Compliance e/ou Diretoria da M3l G, assim como para apresentacdo a qual quer 6rgdo de regul acdo/autorregul acdo, caso
demandado.

10.2. Descrever como os custos de transacéo de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados

Os principais custos de transacdo aos quais 0s cotistas dos fundos de investimento em participacéo geridos pelaM3IG se
sujeitam sdo os valores pagos aos advogados contratados no processo de auditoria e outros prestadores de servico
contratados em nome dos fundos diretamente relacionados aos investimentos a serem realizados. O monitoramento é feito
por meio do controle mensal dos valores envolvidos e reporte aos respectivos cotistas, antes mesmo do débito parao
respectivo fundo. Sempre que possivel, mais de um prestador de servigo é consultado para a realizago do trabal ho.
Ressaltamos, ainda, que aM3IG foi constituida com o intuito de atuar exclusivamente com a gestéo de investimentos
realizados em companhias de capital fechado, ndo estando, portanto, nos planos da gestora, a atuagdo direta com transacoes
de valores mobiliarios. Sendo certo que, sem prejuizo, caso aM3IG venha a gerir ativos de companhias de capital aberto,
selecionara diligentemente corretoras bem col ocadas no mercado para a sua atuagao.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc
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O Colaborador néo deve, direta ou indiretamente, nem parasi nem paraterceiros, solicitar, aceitar ou admitir dinheiro,
dadivas, beneficios, presente, favores, promessas ou outras vantagens, nas seguintes situagdes. (i) para fazer, retardar ou
deixar de fazer tarefas relativas as suas funcdes; (ii) parafazer valer suainfluéncia perante outro Colaborador, afim de que
este faca, retarde ou deixe de fazer tarefas inerentes as suas funcdes; e (iii) como recompensa por ato ou omissdo decorrente
de seu trabal ho. .

Ainda, conforme previsto no Cédigo de Conduta e EticadaM3IG, presentes, brindes e doagdes, em conjunto,
"Gratificagbes' somente poder&o ser oferecidos ou recebidos, desde que ndo comprometam ou visem comprometer a
integridade profissional e independéncia de quem os oferece ou recebe, assim como nao representem ou possam vir a
representar violacado das leis anticorrupcao brasileiras. Nenhum Colaborador podera aceitar Gratificagdes de clientes,
fornecedores, correspondentes ou prestadores de servigos como contrapartida de concessdo de descontos e/ou vantagem
indevida. Os par@metros principais das Gratificagdes sdo 0s seguintes: (i) as Gratificagdes ndo poderdo ultrapassar o valor
econdmico maximo de R$ 250,00 (duzentos e cinquentareais); e (ii) as Gratificacbes acima de R$ 250,00 (duzentos e
cinquentareais) deverdo ser aprovados previamente pelo Diretor de Compliance e Risco.

Ainda, conforme previsto no Cédigo de Conduta e EticadaM3IG, presentes, brindes e doagdes, em conjunto,
"GratificacOes' somente poderdo ser oferecidos ou recebidos, desde que ndo comprometam ou visem comprometer a
integridade profissional e independéncia de quem os oferece ou recebe, assim como n&o representem ou possam Vvir a
representar violagdo das leis anticorrupcdo brasileiras. Nenhum Colaborador podera aceitar Gratificagdes de clientes,
fornecedores, correspondentes ou prestadores de servigos como contrapartida de concessdo de descontos e/ou vantagem
indevida.

Por fim, as contribui¢tes e doactes politicas e partidarias, bem como contribui¢des de caridade, somente poderdo ser
realizadas mediante aprovacdo do Diretor de Compliance e Risco da M3IG. Se aprovadas, doacbes e contribuicdes somente
poderdo ser feitas pela propriaM3IG (e ndo por qualguer Colaborador ou terceiro em nome da M31G), devendo ser
registrada e contabilizada de forma transparente e respeitando alegislacdo pertinente.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acdo de desastres adotados
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A M3IG conta com uma robusta infraestrutura operacional capaz de suportar a demanda do negocio, bem como garantir a
manutencdo dos servigos em situacOes de contingéncia ou desastre. A Area de Compliance e Risco possui politica que
constitui o plano de contingéncia e desastres para nortear e liderar as principais agdes para manutencao dos servicos vitais.

Estrutura de Contingéncia Operacional.

Back-up de dados. A M3IG faz back-up de todos os registros el etrénicos do servidor estabel ecido fisicamente no Brasil a
cada 4 (quatro) horas, o qua ocorre remotamente via data center do escritério de sua controladora, em Chicago, através do
servico de back-up on-line chamado Veeam, lider mundial de sistemas de back-up e armazenamento para empresas, de
maneira automatica. Esses backups sdo armazenados em um servidor de backup imutével Exagrid, que possui exclusdes de
bloqueio de tempo de ransomware.

O servico de back-up é acessado somente pelo Tl através do aplicativo Veeam com usuério e senha.

O servico de back-up permite a recuperacdo de qual quer versdo anterior dos arquivos a qualquer momento, ressalvado o
prazo de armazenagem de 5 (cinco) anos por arquivo.

Caso um grande volume de dados seja apagado, imediatamente, o sistema Netwrix Auditor notificaraa equipe de Tl da
M3IG para que a respectiva recuperacdo seja feita rapidamente através da utilizagdo dos sistemas Veeam e Microsoft
Shadow Copies, os quais possuem diversas camadas de recuperacao.

Taodo o procedimento operacional acima descrito € de responsabilidade do Tl daM3IG.

Os dados permanecem no servidor daM3IG.

O procedimento operacional acima descrito sera testado em periodicidade maximatrimestral. Faz parte do teste a
recuperagdo de arquivos do ano corrente e de anos anteriores. A responsabilidade pelo procedimento de avaliagéo € daArea
de Risco e Compliance daM3IG.

Est&o contemplados neste procedimento todos os arquivos e e-mails arquivados na rede da M 31G. Cabe ressaltar que ndo
estdo contemplados neste procedimento os arquivos localizados nos discos rigidos dos equi pamentos utilizados pelos
Colaboradores.

Plano de Continuidade de Negécios em Desastres.

O plano de contingéncia operacional visaresponder a um desastre ou interrupgdo significativa dos negocios,
proporcionando a manutencdo dos servigos daM3IG nas seguintes areas: (i) Novos Negocios; (ii) Gestéo de Ativos; (iii)
Areade Risco e Compliance; e (iv) Administracdo Fiduciaria. Assim, tal plano engloba todas as éreas operacionais da
M3IG, com o fim de recuperar e retomar rapidamente as operacoes, protegendo todos os registros daM3IG.

Os processos para declarar contingéncia sao os seguintes: (a) a Area de Risco e Compliance monitora e identifica o evento
de contingéncia ou desastre; (b) a Areade Risco e Compliance, com o apoio da Equipe de Gerenciamento de Crises, avalia
0 evento com a diretoria executiva e declara contingéncia; (c) a Area de Risco e Compliance, com o apoio da Equipe de
Gerenciamento de Crises, comunica o Tl para subir a contingéncia, liberar as VPNs e redirecionar os ramais; e (d) Areade
Risco e Compliance, com o apoio da Equipe de Gerenciamento de Crises, faz a comunicacdo aos responsaveis de cada area
para se locomover paralocais onde possam dar continuidade aos negdcios daM3IG.

Anuamente havera 1 (um) teste de contingéncia para homologar a estrutura operacional.

Documentacdo e Armazenamento.

Toda informag&o referente ao gerenciamento da Area de Risco e Compliance deve ser devidamente documentada e
armazenada pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos.

A documentagdo e o0 armazenamento devem garantir a exatiddo, veracidade e integridade dainformag&o e suas respectivas
evidéncias, assim como acesso somente as pessoas devidamente autorizadas pela Area de Risco e Compliance daM3IG.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gesto do risco de liquidez das carteiras
de valoresmobiliarios



COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

O risco de liquidez é o risco de perdas incorridas em operagdes que, no horizonte de tempo planejado para a sua execugao,
devido aliquidez insuficiente, fiquem sujeitas aum impacto no preco. A M3IG ird gerir carteiras ou fundos estruturados,
organizados sob aforma de condominio fechado e, por conseguinte, séo fundos iliquidos por sua prépria natureza. Nao ha
garantia de que o investidor consiga alienar seus investimentos pelo preco e no momento desegjados. Além disso, os
investidores ndo poderdo resgatar seus investimentos, salvo no caso de liquidagdo dos fundos ou carteiras de investimento.
Assim, os investimentos possuem liquidez limitada e somente devem ser adquiridos por pessoas que tenham capacidade de
suportar o risco de tal investimento por prazo indeterminado.

O risco de liquidez sera administrado por meio de negociacdo de mecanismos de liquidez (saida) em acordo de
acionistas/quotistas das companhias investidas/fundos investidos das carteiras ou fundos estruturados. Além disso, é funcéo
do gestor ficar atento as oportunidades de desinvestimento e recomenda-las aos investidores dos fundos de investimento a
serem geridos pela M 3IG quando forem convenientes.

Um percentua dos investimentos realizados nos fundos estruturados, conforme permitido pela legislacéo aplicavel, ainda é
aplicado em ativos financeiros (rendafixa), de formaa permitir que os fundos estruturados sejam capazes de honrar com
suas despesas.

Limites de exposicdo arisco: Os limites e politicas de exposi¢ao a risco sdo definidos caso a caso, no momento da
contratacéo da M3IG como prestadora de servicos de cada fundo de investimento, respeitando o perfil e objetivo de cada
fundo e de seus investidores, sendo detalhado nos documentos de formag&o do fundo.

Aplicagdo das préticas de gestéo de risco: A M3IG aplica sistematicamente as politicas especificas conforme definido na
constituicdo de cada fundo gerido, para a gestdo transitéria ou permanente de caixa dos fundos. Finalmente, aM3IG adota
critério de selego especifica com diligéncia especifica, analisando critérios técnicos, trabalhistas e fiscais, visando evitar
eXposi ¢ao a passivos contingentes e riscos de vulnerabilidade competitiva no prazo de execucao do fundo, ndo obstante
possa haver, mesmo com toda a diligéncia aplicada, risco de fiscaliza¢Bes e autos de infracdo nas companhias investidas.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

N&o aplicavel, tendo em vista que a M 3IG néo realiza distribui¢do de cotas de fundos de investimento.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

https://www.evergreen.net/sao-paul o-compliance-documents

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estefam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o existem processos judiciais nos quais a M3I G figure no polo passivo.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o existem processos judiciais nos quais a M3l G figure no polo passivo.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que néo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negdcios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

N&o existem processos judiciais nos quais o Diretor de Gestdo de Carteira de Valores Mobilidrios ou a Diretorade
Administracdo Fiduciaria de Carteira de Vaores Mobiliarios figure no polo passivo.


https://www.evergreen.net/sao-paulo-compliance-documents

COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N&o existem processos judiciais nos quais o Diretor de Gestdo de Carteira de Valores Mobilidrios ou a Diretorade
Administracdo Fiduciaria de Carteira de Vaores Mobiliarios figure no polo passivo.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o ha contingéncias consideradas relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores.

11.4. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o aplicavel. A M3IG ndo sofreu condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o aplicavel. A M3IG néo sofreu condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos

N&o aplicavel, tendo em vista que ndo existem condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
nos quais o Diretor de Gestéo de Carteirade Valores Mobiliarios ou a Diretora de Administracdo Fiduciaria de Carteirade
Vaores Mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicavel, tendo em vista que ndo existem condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado,
nos quais o Diretor de Gestéo de Carteira de Valores Mobiliarios ou a Diretora de Administracdo Fiduciaria de Carteirade
Vaores Mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional.

12. Declar agbes

Declaracdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado

Declaracdes adicionais do administrador, informando sobre
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Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagcdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de car go em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as relacbes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado
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